”Tämä on koko hallituksen asia” 

  

Naisministerit torjuvat kritiikin saamattomuudesta 

  

Hallituksen naisenemmistön tulisi näkyä siinä, miten ja missä järjestyksessä naisille tärkeitä hallitusohjelman tavoitteita toteutetaan. Kokoomuksen europarlamentaarikko Piia-Noora Kauppi kaipaa naisministereiltä ryhtiliikettä, jotta tämä hallitus kykenisi ratkaisemaan ikuisuusongelman sukupuolten epätasa-arvoisesta asemasta työmarkkinoilla. 

  

SATU SCHAUMAN

ÄITIRISKI. Suomessa on kansainvälisestikin harvinainen naisenemmistöinen hallitus. Miksi siis vanhemmuuden kustannusten nykyistä tasapuolisempi jakaminen ei ole edennyt? Ennen vaaleja kun kaikkien puolueiden naiset pitivät tätä keskeisenä tasa-arvokysymyksenä. Tätä ihmetteli europarlamentaarikko Kauppi EU-parlamentin aamukahvitilaisuudessa naistenpäivänä Helsingissä. 

Nykypäivä lähetti hallituksen naisministereille asiasta kyselyn sähköpostitse. Kyselyyn vastasi 11:stä naisministeristä neljä. 

Ministereille esitettiin seuraavat kysymykset: 

1. Pidättekö vanhemmuuden kustannusten nykyistä tasapuolisempaa jakamista tärkeänä asiana? 

2. Jos näin, niin miksei hallituksen naistiimi ole lähtenyt edistämään asiaa yhdessä? 

3. Onko teillä oma näkemys siitä, mikä olisi paras keino tasata vanhemmuuden kustannuksia? 

Kyselyyn vastasivat opetusministeri Sari Sarkomaa (kok.), sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssälä (kesk.), maahanmuutto- ja eurooppaministeri Astrid Thors (r.) sekä oikeusministeri Tuija Brax (vihr.). 

Ministerit pitivät luonnollisesti vanhemmuuden kustannusten nykyistä tasapuolisempaa jakamista tärkeänä asiana. Kukaan ministereistä ei silti katsonut, että he olisivat sukupuolensa vuoksi jotenkin asiasta erityisvastuussa. 

– Kyseenalaistan ehdottomasti, että tämä olisi vain naisten asia. Hallituspuolueet ovat asettaneet asian yhteisesti tavoitteekseen ja vastuu on kaikilla, toteaa Brax. 

Braxin mielestä ei voi olla niin, että vanhempainvapaakustannusten ajaminen olisi jotenkin riippuvainen siitä, onko hallituksessa nais- vai miesenemmistö. 

– Koska Rkp:llä on erinomainen tasa-arvoministeri, niin hän hoitaa tasa-arvoon liittyvät kysymykset. Tasa-arvo ei ole vain naisten, vaan myös miesten – ja koko yhteiskunnan asia, kommentoi Thors. 

Sarkomaan mukaan asiaa viedään eteenpäin koko hallituksen voimin ja ”tasa-arvotyötä täytyy tehdä yhteisvoimin molempien sukupuolten kesken”. Kaikki ministerit vakuuttavat, että hallitus työskentelee koko ajan edistääkseen miesten ja naisten välistä tasa-arvoa. 

Sosiaali- ja terveysministeriöstä kerrotaan kuitenkin, että selvitys vanhempainvapaajärjestelmän laajemmasta uudistamisesta on käytännössä ajoittumassa loppuvaalikaudelle. Valtiosihteeri Terttu Savolaisen mukaan työryhmä asetetaan mahdollisesti ensi vuonna pohtimaan asiaa. 

Piia-Noora Kauppia ei yllätä naisministereiden näkemys siitä, että asia on koko hallituksen yhteinen. Hänestä ”hyvällä ryhtiliikkeellä asioita saataisiin kuitenkin nopeutettua”. 

– Naisministereiden pitäisi tarttua tähän asiaan vakavammin, katsoo Kauppi. 

Ratkaisumalleista Sarkomaan mielestä ”hallitusohjelman kirjaus on hyvä lähtökohta, jonka pohjalta on hyvä edetä”. Ministeri Hyssälä muistuttaa, että ministeriössä valmistellaan isyysvapaan kahden viikon pidennystä. Esitys annetaan eduskunnalle syksyyn 2009 mennessä. Tämän lisäksi arvioidaan laajemmin vanhempainvapaajärjestelmän uudistamista. Hyssälän mukaan järjestelmä kaipaa selkeyttämistä. 

– Tässä yhteydessä on pohdittava vanhempainvapaan mahdollista pidentämistä ja tarkoituksenmukaista jakamista vanhempien kesken, sanoo ministeri Hyssälä. 

Oppia Islannista ja Ruotsista?

Sosiaali- ja terveysministeriössä otetaan siis tällä vaalikaudella tarkasteluun kiintiöidyt vanhempainvapaat, joista on ollut hyviä kokemuksia Islannissa. Myös osa naisministereistä tuntuu pitävän vanhempainvapaakiintiöitä varteenotettavina vaihtoehtoina, vaikka esimerkiksi yrittäjien keskuudessa mallia on pidetty liian jäykkänä. 

Työministeri Tarja Cronberg (vihr.) ehdotti jo muutama viikko sitten julkisuudessa, että Suomessakin otettaisiin käyttöön malli, jossa molemmille vanhemmille olisi oma korvamerkitty osuus vanhempainvapaasta. Islannin mallissa vanhempainvapaakausi on kokonaisuudessaan yhdeksän kuukautta. Tästä äidin osuus on kolme kuukautta, samoin isän ja kolme kuukautta on mahdollista jakaa vielä vanhempien kesken. Suomessa Stakesin tutkijat ovat ehdottaneet, että vanhempainvapaata pidennettäisiin kahteentoista kuukauteen, jolloin kiintiöidyt osuudet olisivat kuuden kuukauden pituisia. 

Myös oikeusministeri Brax kannattaa nykyistä pidempää, mutta molemmille vanhemmille kiintiöityä vanhempainvapaakautta. 

–Tämä ei häiritsisi imetystä ja lapsen varhaisläheisyyden tarvetta äitiin, mutta tasapainottaisi kuitenkin isien ja äitien asemaa. Yhtä lailla kuin nuori äiti, myös nuori isä olisi työnantajan näkökulmasta potentiaalinen hoitovapaalle jäävä. 

Braxin mielestä Suomen tulisi ottaa Islannin lisäksi oppia myös Ruotsista, jossa valtio tasaa täysin vanhemmuudesta johtuvat kustannukset. Ruotsissa on lisäksi paremmat mahdollisuudet tehdä osa-aikaista työtä. 
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